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STATUT
ZWIAZKU PRODUCENTOW AUDIO VIDEO (ZPAYV)

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§1
Zwiazek Producentéow Audio Video (ZPAV) jest Stowarzyszeniem zrzeszajacym
producentow fonogramow i wideogramow.
Zwigzek ma 0sobowos¢ prawna.
Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji migdzynarodowych.
Nazwa ,,Zwigzek Producentéw Audio Video”, skrot ,ZPAV” oraz zastrzezony znak
graficzny Zwiazku stanowig dobra osobiste Stowarzyszenia i moga by¢ uzywane
wylacznie na zasadach okreslonych przez Zarzad.

Rozdzial 11
Cele i sposoby ich realizacji

§2

Celem Stowarzyszenia jest ochrona i zbiorowe zarzadzanie prawami producentow fonogramoéw i
wideogramow, reprezentowanie i wspieranie interesow i praw producentow fonogramow i
wideogramow oraz prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, edukacyjnej i kulturalnej w dziedzinie
fonografii, w tym w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

zbiorowe zarzadzanie prawami do fonogramow i wideograméw swoich cztonkow oraz
praw podmiotow, ktore prawa do fonograméw i wideogramow powierza Stowarzyszeniu
oraz udzielanie pomocy w dziatalnosci tych producentow zrzeszonych w Stowarzyszeniu,
wykonywanie zadan organizacji zbiorowego zarzadzania prawami do fonogramow i
wideogramow, w tym zwlaszcza zwigzanych z wykonywaniem zbiorowego zarzadzania,
dochodzeniem ochrony oraz inkasowanie, dochodzenie i podziat naleznych uprawnionym
do tych fonogramoéw i wideograméw wynagrodzen na podstawie obowigzujacych w Polsce
przepisow prawa,

ochrona praw zagranicznych producentow fonogramow i wideograméw, korzystajacych w
Polsce z ochrony w zakresie wynikajagcym z umow z tymi producentami lub
reprezentujacymi ich organizacjami migdzynarodowymi,

state rozszerzanie zakresu ochrony prawnej producentow fonogramoéw i wideogramow,
wspieranie 1 propagowanie dziatalnosci nagraniowej producentow fonogramow i
wideogramow zrzeszonych w Stowarzyszeniu,

inicjowanie wydawania i promowania fonogramow i wideograméw o wysokich walorach
artystycznych,

dziatanie na rzecz podniesienia walorow artystycznych i technologicznych fonogramow i
wideogramow, w tym unowoczesnienia techniki nagraniowej,



8)

9)
10)

prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej w zakresie praw wiasnosci intelektualnej, technik
nagraniowych, nosnikéw dzwigku i/lub obrazu, przenoszenia dzwigku i/lub obrazu poprzez
wyodrgbniong komoérke analityczno - badawcza,

prowadzenie dziatalnosci statystycznej obejmujacej fonogramy i wideogramy,
rozstrzyganie sporéw pomiedzy czlonkami Stowarzyszenia, obejmujacych m.in. prawa
autorskie i prawa pokrewne przez nich posiadane.

§3

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspoétdziatanie z organami wiladzy i administracji panstwowej, krajowymi i
zagranicznymi organizacjami zawodowymi 1 spotecznymi, jednostkami
gospodarczymi oraz instytucjami zajmujacymi Si¢ popularyzowaniem i
rozpowszechnianiem fonogramow i wideograméw, propagowaniem ochrony lub
zarzadzaniem prawami autorskimi i prawami pokrewnymi w zakresie objetym
zadaniami Stowarzyszenia,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, interwencyjnej i prawnej w celu ochrony
praw swoich czionkéw w zakresie, w Kktorym nastgpito powierzenic praw do
fonogramu lub wideogramu w zarzad,

organizowanie imprez promocyjnych, w tym konkursow i festiwali oraz
prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, popularyzujacej fonogramy i wideogramy,
podejmowanie innych dziatan, niezbednych do realizacji zadan statutowych,
zarzadzanie oraz przyjmowanie w zarzad i pod ochrone¢ prawa pokrewne do
fonograméw i wideogramow cztonkéw Stowarzyszenia oraz innych podmiotow,
ktore prawa te powierza Stowarzyszeniu,

zawieranie umow 0 reprezentacje, w tym 0 wzajemna reprezentacje z
organizacjami zarzadzajacymi prawami do fonograméw i wideograméw,
korzystajacych w Polsce zochrony na podstawie ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych oraz wigzacych Polsk¢ umow miedzynarodowych,
wszczynanie i popieranie postepowan administracyjnych, cywilnych i karnych,
majacych na celu dochodzenie ochrony praw producentow fonogramow i
wideogramow przed nieautoryzowang produkcjg i dystrybucja fonogramow i
wideogramow,

prowadzenie rejestru spraw administracyjnych, karnych i cywilnych zwigzanych z
ochrong praw producentow fonograméw i wideograméw oraz gromadzenie
dowodow w tych sprawach,

prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej w zakresie praw wiasnosci intelektualnej, w
tym obejmujacej dochodzenie ochrony praw pokrewnych producentow
fonograméw i wideogramow,

10) gromadzenie i dystrybuowanie danych zwigzanych z rynkiem muzycznym w

Polsce i na swiecie, w tym organizowanie rankingéw i klasyfikacji wydawanych
fonogramow i wideogramow,

11) powotanie komorki analitycznej dokonujacej badan nad kultura muzyczng w Polsce

i na Swiecie,



12) powotanie komoérki o charakterze ,sadu polubownego”, zajmujacej Sie
rozstrzyganiem sporéw dotyczacych m.in. praw cztonkow Stowarzyszenia,

13) utworzenie Sadu Polubownego, zajmujacego si¢ rozstrzyganiem sporow z udziatem
cztonkoéw Stowarzyszenia;

14) utworzenie komoérki zajmujacej si¢ analiza wykorzystania fonogramow i
wideogramow w nowych technologiach tworzenia, przekazywania i utrwalania
fonogramow i wideogramow;

15) prowadzenie elektronicznego wykazu umow o zbiorowe zarzadzanie.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§4

Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, ktorej przystuguja
prawa pokrewne do fonogramu lub wideogramu lub tytut prawny do przychodéw z tych
praw, w rozumieniu art. 3 pkt 4 i 6 ustawy o zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i
prawami pokrewnymi oraz podmioty reprezentujace uprawnionych.

Cztonek Stowarzyszenia, bedacy osobg prawng, bierze udziat w dziatalnosci
Stowarzyszenia przez swego przedstawiciela, ujawnionego w aktualnym wyciggu z
Krajowego Rejestru Sadowego badz notarialnego pelnomocnictwa udzielonego przez
organy upowaznione do reprezentowania danej osoby prawne;.

Cztonkiem moze by¢ rowniez cudzoziemiec lub zagraniczna osoba prawna, niezaleznie od
swego miejsca zamieszkania czy siedziby.

Liczba glosow przypadajaca na jednego czlonka Stowarzyszenia podczas Walnego
Zebrania Czlonkow w danym roku kalendarzowym wynosi nie mniej niz jeden glos i jest
obliczana proporcjonalnie do przypadajacego danemu cztonkowi udziatu procentowego
wynagrodzen z tytulu zbiorowego zarzadzania prawami do fonogramoéow 1 wideogramow
naliczonych przez Stowarzyszenie danemu cztonkowi w poprzednim roku kalendarzowym,
w cato$ci wynagrodzen z ww. tytutu rozliczonych w poprzednim roku kalendarzowym
przez Stowarzyszenie 1 wynosi jak ponize;j:

Udziat procentowy w naliczonych wynagrodzeniach Liczba glosow
<0,1% 1
>0,1 % 1<0,5% 15
>0,5% 1<1% 60
>1% 1 <2% 100
>2% 1<5% 200
>5% 500




. Ustalenia liczby glosoOw przypadajacej na poszczegédlnych czionkéow Stowarzyszenia
dokonuje powotany uchwata Zarzadu zewnetrzny audytor w terminie do 1 marca roku
kalendarzowego, w ktorym odbywa si¢ Walne Zebranie Cztonkdéw, na podstawie danych o
wysokosci wynagrodzen naliczonych przez Stowarzyszenie w okresie od 1 stycznia do 31
grudnia roku kalendarzowego poprzedzajacego, dostarczonych przez Stowarzyszenie w
terminie do 31 stycznia roku kalendarzowego, w ktorym odbywa si¢ Walne Zebranie
Cztonkéw. Wysokos¢ wynagrodzen naliczonych uwzgledniana jest w kwocie netto, po
potragceniu ustalonych kosztéw inkasa i repartycji.

Lista cztonkéw uprawnionych do gtosowania na Walnym Zebraniu Cztonkow ustalana jest
zgodnie ze stanem na dzien 31 stycznia roku, w ktérym odbywa si¢ Walne Zebranie
Cztonkow.

§5

O przyjeciu w poczet cztonkdw decyduje Zarzad Stowarzyszenia na wniosek
zainteresowanego.

Przyjecia dokonuje si¢ na podstawie deklaracji podpisanej przez ubiegajaca si¢ osobe
fizyczng lub prawng. Deklaracja powyzsza stanowi jedynie zobowigzanie do
przestrzegania polskich 1 miedzynarodowych aktéw prawnych dotyczacych ochrony praw
wlasnosci intelektualnej, w tym praw producentow fonograméw i wideogramow.

Przyjecie nastgpuje z chwilg dorgczenia zainteresowanemu pisemnego zawiadomienia o
podjeciu przez Zarzad Stowarzyszenia decyzji o przyjeciu w poczet cztonkow.

Odmowa przyjecia do grona czlonkéw nastepuje w formie pisemnej albo elektronicznej i
zawiera szczegotowe uzasadnienie.

Odwotanie od uchwaty Zarzadu o odmowie przyjecia do grona cztonkoéw Stowarzyszenia
przystuguje osobie ubiegajacej si¢ o przyjecie do grona cztonkéw Stowarzyszenia do
Komisji Rewizyjnej, a w przypadku podtrzymania decyzji przez Komisj¢ Rewizyjng do
Walnego Zgromadzenia Cztonkdow.

Odwotanie od uchwaty wnosi si¢ w terminie 14 dni od jej dorgczenia ubiegajagcemu si¢ o
cztonkostwo, za posrednictwem Zarzadu do Komisji Rewizyjne;.

. W przypadku podtrzymania decyzji, o ktorej mowa w ust. 4 powyze] przez Komisje
Rewizyjng, odwotanie od uchwaly Komisji Rewizyjne; podlega rozpoznaniu przez
najblizsze Walne Zebranie Czlonkéw. Uchwala podjeta przez Walne Zebranie Cztonkow
jest ostateczna.

§6

Cztonek Stowarzyszenia ma prawo do:
1) czynnego i biernego wyboru do organéw Stowarzyszenia,
2) uczestniczenia w dziatalnosci Stowarzyszenia oraz
3) Kkorzystania z jego pomocy w zakresie objetym zadaniami Stowarzyszenia — w
sposOb okreslony w statucie,
Czlonek Stowarzyszenia jest obowigzany:
1) przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminéw, uchwat i zarzadzen jego organow,



2) przestrzega¢ dobrych obyczajow, w tym etyki zawodowej i zasad uczciwej
konkurencji,

3) optaca¢ sktadki czlonkowskie 1 inne $wiadczenia ustalone przez wiadze
Stowarzyszenia oraz uczestniczy¢ w realizacji zadan Stowarzyszenia.

§7

1. Osobie fizycznej, ktéra w szczegdlny sposob zastuzyta sie dla kultury, moze zosta¢ nadany
tytut ,,Honorowego Cztonka Stowarzyszenia Zwigzek Producentéw Audio Video ZPAV”™.
Tytut taki jest nadawany uchwatg Zarzadu, na wniosek cztonka Zarzadu.

2. Tytul ,,Honorowego Cztonka Stowarzyszenia Zwigzek Producentéw Audio Video ZPAV”
nie daje prawa do uczestnictwa w Stowarzyszeniu na prawach cztonka.

§8

1. Przynaleznos¢ do Stowarzyszenia ustaje z chwila:

1) $mierci cztonka
likwidacji osoby prawnej, badz jej przeksztatcenia w inng osobg prawna
wystgpienia ze Stowarzyszenia zgloszonego na pismie Zarzadowi po uregulowaniu
zobowigzan wobec Stowarzyszenia
skreslenia z listy cztonkow przez Zarzad Stowarzyszenia z powodu utraty jednego
Z wymogow cztonkostwa, okreslonych w § 4 ust. 1,
wykluczenia ze Stowarzyszenia, ktore na wniosek zainteresowanego nastgpuje po
jego wystuchaniu i/lub ztozeniu przez niego pisemnych wyjasnien, o czym nalezy
poinformowac¢ cztonka, na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia z powodow:

2)
3)

4)

5)

nieprzestrzegania przez cztonka postanowien statutu, regulaminow, uchwat
| zarzadzen organow Stowarzyszenia,

nieprzestrzegania dobrych obyczajow, w tym etyki zawodowej i zasad
uczciwej konkurenciji,

nieoptacenia sktadki cztonkowskiej lub innych $wiadczen ustalonych przez
wladze Stowarzyszenia,

nieuczestniczenia w realizacji zadan Stowarzyszenia,

dziatania na szkode Stowarzyszenia,

zaangazowania czlonka w produkcje, import lub  dystrybucje
nieautoryzowanych (pirackich) fonogramow lub wideograméw,
swiadomego 1 uporczywego odmawiania wypelniania zobowigzan,
postgpowania w sposob dyskredytujacy lub zaklocajacy dziatalno$é
Stowarzyszenia.

2. Od decyzji o skresleniu lub wykluczeniu z listy czlonkéw przyshuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw. Do czasu rozpoznania odwotania, zainteresowany zostaje

zawieszony w prawach cztonka.

3. Po uplywie jednego roku cztonek skreslony z listy moze ubiega¢ si¢ 0 ponowne przyjecie
do Stowarzyszenia, jezeli spelnia wymogi statutu, a w wypadku skreslenia z powodu
zalegania w sktadkach, ponadto po uregulowaniu zaleglosci.



4.

A

Po uptywie 2 lat cztonek wykluczony ze Stowarzyszenia moze ubiega¢ Sie 0 ponowne
przyjecie pod warunkiem wypelnienia wymogow statutu oraz stwierdzenia przez Zarzad
Stowarzyszenia, ze postepowanie, ktore spowodowato wykluczenie nie ma juz miejsca.

§9

Czlonkowie ZPAV moga powolywac sekcje grupujace cztonkow ZPAV.

Powotanie Sekcji wymaga zgody Zarzadu ZPAV.

Sekcje uchwalaja regulamin swojego dziatania, zgodny ze Statutem ZPAV.

Kazda Sekcja ma prawo oddelegowania swojego Przedstawiciela — cztonka Sekcji do
udziatu w pracach zarzadu ZPAV z glosem doradczym.

Sekcje w swojej dziatalno$ci mogg korzysta¢ ze wsparcia Biura ZPAV.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

§10
. Wladzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Czlonkow
2) Zarzad
3) Komisja Rewizyjna
§11

Kazdy czlonek Stowarzyszenia moze by¢ wybrany tylko do jednego organu
Stowarzyszenia.

Glosowanie na kandydata nicobecnego moze nastapi¢ wowczas, gdy wyrazit on zgode na
kandydowanie na pismie.

Kandydat na cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed wyborem zobowigzany jest
ztozy¢ Walnemu Zebraniu Czlonkéw oswiadczenie dotyczace:

1) intereséw taczacych go ze Stowarzyszeniem,;

2) kwot, ktore uzyskal w poprzednim roku obrotowym od Stowarzyszenia jako
uprawniony;

3) okolicznosci, ktore po wyborze bedg prowadzi¢ do konfliktu interesu osobistego i
interesu Stowarzyszenia oraz konfliktu obowigzkéw wobec Stowarzyszenia i
obowigzkow wobec innych podmiotow;

4) okolicznosci, ktore po wyborze beda mogly prowadzi¢ do konfliktow, o ktorych
mowa w pkt 3 powyze;.

Postanowienie, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej stosuje si¢ rowniez w wypadku
kandydata na osobe kierujaca jednostka organizacyjng odpowiedzialng w Stowarzyszeniu
za wykonywanie czynno$ci z zakresu zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub
prawami pokrewnymi, przed dniem objecia funkcji.

Osoba kierujagca dzialalno$ciag Stowarzyszenia sktada na pierwszym Walnym Zebraniu
Cztonkéw w danym roku kalendarzowym o$wiadczenie dotyczace:



1) intereséw taczacych jg ze Stowarzyszeniem;

2) wynagrodzen oraz innych $wiadczen pieni¢znych i niepieni¢znych, w tym
$wiadczen 1 uprawnien emerytalnych oraz odpraw, uzyskanych od Stowarzyszenia
w poprzednim roku obrotowym z tytutu petnionej funkc;ji;

3) kwot, ktore uzyskata w poprzednim roku obrotowym od Stowarzyszenia jako
uprawniony;

4) okoliczno$ci, ktore prowadzg do konfliktu interesu osobistego i interesu
Stowarzyszenia oraz konfliktu obowigzkow wobec Stowarzyszenia i obowigzkow
wobec innych podmiotow;

5) okolicznosci, ktore mogg prowadzi¢ do konfliktow, o ktorych mowa w pkt. 4)
powyzej.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3 1 5 oraz w ust. 5 pkt 1-4 powyzej niniejszego
paragrafu, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
oSwiadczen. Skladajacy os$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujacej tresci: ,,JJestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
oswiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
falszywych o$wiadczen.

§ 12

. Jezeli statut nie stanowi inaczej, uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadajag w glosowaniu
jawnym lub tajnym w zaleznosci od ustalen wiadz, zwykla wigkszoscig gltosow ,,za” lub
»przeciw” sposrod uprawnionych do glosowania w obecnos$ci cztonkéw Stowarzyszenia
dysponujacych tacznie co najmniej potowa glosow sposrod wszystkich uprawnionych,
chyba ze dalsze postanowienia Statutu stanowig inaczej.

. W razie braku w wyznaczonym terminie na Walnym Zebraniu Cztonkéw przewidzianej w
pkt 1 liczby gtosow stanowiagcych kworum, zebranie odbywa si¢ w drugim terminie, z gory
wyznaczonym. Uchwaly powzigte przez Zebranie w drugim terminie sa wazne bez
zachowania kworum okreslonego w pkt 1.

§13

. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
. W przypadku, gdy cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej:

a) utraci przynalezno$¢ do Stowarzyszenia (cztonkostwo) z ktérejkolwiek z przyczyn

wymienionych w § 8 ust. 1 pkt 1-5 Statutu; badz

b) jest niezdolny do dziatania przez co najmniej trzymiesigczny okres; badz

C) zrezygnuje; badz

d) umrze w trakcie sprawowania funkcji;
odpowiednio Zarzad lub Komisja Rewizyjna, wyznaczy osobe dziatajacag w zastgpstwie
tego cztonka, do najblizszego Walnego Zebrania Czlonkéw. Kooptacja nie moze
przekroczy¢ 1/3 liczby 0sob z wyboru.
. Wiladze Stowarzyszenia, ktorych kadencja si¢ zakonczyta, dziataja do chwili
ukonstytuowania si¢ nowo wybranych organow, Kktorym obowigzane Sg niezwlocznie



1.

2.

1.

przekaza¢ prowadzone sprawy i majatek. Przekazania dokonuje sie¢ w formie
protokolarnej.

Walne Zebranie Czlonkéw moze, w uzasadnionych przypadkach, przedtuzyé na dalszy
czas oznaczony kadencje dotychczasowego Zarzadu.

Rozdzial V
Walne Zebranie Czlonkow

§ 14

Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow. W Walnym
Zebraniu Cztonkoéw udzial biorg cztonkowie Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu cztonka Stowarzyszenia moze zastgpowac pelnomocnik.

§15

Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9
10)

11)

zatwierdzanie Statutu i dokonywanie w nim zmian;

wybor 1 odwolywanie cztonkéw Zarzadu, okreslanie zasad wynagradzania 1 wysoko$ci
wynagrodzenia oraz innych §wiadczen pieni¢znych i niepieni¢znych z tytutu pelnione;j
funkcji, w tym $wiadczen i uprawnien emerytalnych oraz odpraw;

wybor i odwotywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej, okres$lanie zasad wynagradzania i
wysoko$ci wynagrodzenia oraz innych $wiadczen pieni¢znych i niepieni¢znych z tytutu
petnionej funkcji, w tym $§wiadczen 1 uprawnien emerytalnych oraz odpraw;
zatwierdzanie regulaminu repartycji, okre$lajacego co najmniej zasady podziatu
przychodéw z praw migdzy uprawnionych oraz zasad dokonywania potracen od
przychodéw z praw;

zatwierdzanie regulaminu okreslajacego zasady dokonywania potracen od przychodow
Z praw na dziatalno$¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym;
zatwierdzanie regulaminu inwestycyjnego, okreslajacego zasady zarzadzania
przychodami z praw do czasu ich wyptaty uprawnionym, w tym ich inwestowania;
zatwierdzanie regulaminu okre$lajacego zasady prowadzenia dziatalnosci o charakterze
socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym;

zatwierdzanie regulaminu okres$lajacego zasady i tryb rozpoznawania skarg dotyczacych
cztonkostwa w Stowarzyszeniu lub dotyczacych wykonywania zbiorowego zarzadzania
prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi;

zatwierdzanie strategii zarzadzania ryzykiem;

podejmowanie uchwat w przedmiocie nabywania 1 zbywania przez Stowarzyszenie
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, udzialu w nieruchomos$ci oraz udzialu w
uzytkowaniu wieczystym, a takze ustanawiania na nich ograniczonego prawa
rzeczowego,

podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielania oraz zaciagania przez Stowarzyszenie
pozyczki lub zaciggania kredytu oraz ustanawiania zabezpieczenia sptaty pozyczki lub
kredytu;



2.

1.

12) tworzenie podmiotéw zaleznych od Stowarzyszenia ze wzgledu na mozliwos¢ wyboru
lub odwotania wigkszosci czlonkéw organdéw stanowigcych podmiotu zaleznego,
zarzadzajacych podmiotem zaleznym lub kontrolujagcych dziatalno$¢ podmiotu
zaleznego, dysponowania wigkszo$cig glosow w organach podmiotu zaleznego lub
wywierania decydujacego wplywu na dziatalno$¢ podmiotu zaleznego;

13) nabywanie przez Stowarzyszenie przedsi¢biorstwa lub jego zorganizowanej cze¢Sci,
udziatow lub akcji;

14) wyrazanie zgody na uzyskanie przez Stowarzyszenie czlonkostwa w innej osobie
prawnej;

15) podejmowanie uchwat o likwidacji (rozwigzaniu) Stowarzyszenia i 0 przeznaczeniu
jego majatku; majatek pozostaly po likwidacji przeznacza si¢, wedle wyboru Walnego
Zebrania Czlonkow, na wsparcie stowarzyszenia zrzeszajacego tworcow, artystow
wykonawcow, wydawcow lub producentow lub innej organizacji zbiorowego
zarzadzania lub fundacji prowadzacej dziatalno$¢ w zakresie wspierania tworczosci;

16) podejmowanie uchwat w sprawie cztonkostwa Stowarzyszenia w innych organizacjach
krajowych i zagranicznych,

17) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalno$ci organizacji zbiorowego
zarzadzania za ubiegly rok obrotowy;

18) udzielenie cztonkom Zarzadu i Komisji Rewizyjnej absolutorium z wykonywania przez
nich obowigzkow;

19) wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Stowarzyszenia oraz
danych finansowych, o ktorych mowa w art. 91 ust. 3 ustawy o zbiorowym zarzadzaniu
prawami autorskimi i prawami pokrewnymi;

20) podejmowanie innych uchwal zwigzanych z ograniczeniem Ilub rozszerzeniem
dzialalnosci Stowarzyszenia okreslonej w § 2 1 § 3 Statutu.

Podjecie uchwaty w sprawie:

1) zmiany statutu,

2) odwotania przewodniczacego Zarzadu i cztonkow Zarzadu,

3) zatwierdzania regulaminu repartycji, o ktorym mowa w § 15 ust. 1 pkt 4,
4) zobowigzan finansowych okreslonych w §15 ust. 1 pkt 11,

5) likwidacji (rozwigzania) Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,

wymaga wiekszosci 2/3 gloséw przy obecnosci czlonkow Stowarzyszenia dysponujacych

facznie co najmniej potowa glosow sposrod wszystkich uprawnionych w rozumieniu

udziatéw okreslonych na podstawie §4 pkt 4 (wazonego systemu gltosow).

3. Prawo glosu na Walnym Zebraniu Cztonkéw w sprawach, o ktorych mowa w § 15 ust. 1
pkt 4-7 Statutu, przystuguje wylacznie czlonkom Stowarzyszenia, ktorzy zawarli ze
Stowarzyszeniem umowe o zbiorowe zarzgdzanie prawami autorskimi lub prawami
pokrewnymi.

§ 16

Walne Zebranie Czlonkéw jest zwotywane przez Zarzad, przynamniej raz w roku, nie
pdzniej niz 6 miesigcy od dnia bilansowego.



2. Zarzad zawiadamia na piSmie, z co najmniej jednomiesigcznym wyprzedzeniem,
wszystkich czlonkow Stowarzyszenia o miejscu, czasie i porzadku obrad Walnego
Zebrania Czlonkow.

3. Na wniosek zgtoszony przez cztonkéw Stowarzyszenia dysponujacych co najmniej jedna
czwartg gtoso6w na ostatnim Walnym Zebraniu Cztonkoéw lub z wiasnej inicjatywy oraz na
wniosek Komisji Rewizyjnej, Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow, z
terminem tego zebrania wyznaczonym na dzien nie poézniejszy niz w trzy miesiagce od
otrzymania zgdania zwotania Walnego Zebrania Cztonkow.

4. Zadajacy zwolania Nadzwyczajnego Zebrania Czlonkéw obowiazany jest zaproponowaé
porzadek obrad zebrania.

§17

Walne Zebranie Czlonkow otwiera Przewodniczacy Zarzadu lub jego Zastgpca, po czym
nastepuje wybor Przewodniczacego Zebrania.

Rozdzial VI
Zarzad

§18

1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia, kieruje jego praca i odpowiada za
swoja dziatalno§¢ przed Walnym Zebraniem Czlonkow. Zarzad dziatla na podstawie
zatwierdzonego przez siebie regulaminu.

2. Zarzad sktada si¢ z siedmiu cztonkow: Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego,
sekretarza, skarbnika, trzech cztonkow.

3. Przewodniczacego i pozostatych szesciu czlonkéw Zarzadu wybiera Walne Zebranie
Cztonkow bezwzgledna wigkszoscia glosow w glosowaniu tajnym, na czteroletnig
kadencje.

4. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu.

5. Czlonkiem Zarzadu moze by¢ osoba fizyczna majaca pelng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych.

6. Czlonek Zarzadu moze zosta¢ w kazdej chwili odwotany odpowiednio z przyczyn
wskazanych w § 8 ust. 1 pkt 5) niniejszego Statutu.

7. Mandat cztonka Zarzadu wygasa na skutek wystgpienia okoliczno$ci wskazanych
odpowiednio w § 8 ust. 1 pkt 1) —4) niniejszego Statutu.

§19

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy przede wszystkim realizacja zadan
Stowarzyszenia i wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow, a ponadto:

1) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkoéw i ustalanie porzadku obrad;

2) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia;



3)

4)
5)
6)

7)
8)

9

opracowywanie projektu regulaminu prac Zarzadu i projektu zasad gospodarki finansowej
oraz innych regulacji prawnych zwigzanych z dziatalno$cig Stowarzyszenia innych niz
zastrzezonego dla Walnego Zebrania Cztonkow;

zatrudnianie pracownikéw oraz uchwalanie regulaminu biura i nadzorowanie jego pracy;
prowadzenie biezacych spraw 1 reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz
zarzadzanie (gospodarowanie) jego majatkiem, w tym uchwalanie i realizacja budzetu
Stowarzyszenia;

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich; wysoko$¢ sktadki cztonkowskiej jest ustalana
uchwatg Zarzadu.

przyjmowanie zapisow, darowizn, dotacji i subwencji;

podejmowanie decyzji w sprawach niecierpigcych zwtloki, dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia;

opracowywanie projektu sprawozdan i planéw dziatalnosci Stowarzyszenia,;

10) podejmowanie decyzji w sprawach zwigzanych z realizacja zadan Stowarzyszenia w

ramach wykonywania uchwal Walnego Zebrania Cztonkow;

11) reprezentacja Stowarzyszenia na zewnatrz;
12) okreslanie zgodnych z ustawg o prawie autorskim i prawach pokrewnych, ustawa o

zbiorowym zarzadzaniu prawami autorskimi i prawami pokrewnymi i innymi aktami
prawnymi zasad sprawowania zarzadzania i dochodzenia ochrony prawami do
fonograméw i wideograméw czlonkow Stowarzyszenia i podmiotow, ktore powierzyty
Stowarzyszeniu prawa w tym zakresie, w tym tabel wynagrodzen w ramach zbiorowego
zarzadzania prawami producentéw fonogramow i wideogramow.

§ 20

Przewodniczacy Zarzadu lub jego Zastepca, albo osoba upowazniona zwotuje Zarzad z
tygodniowym wyprzedzeniem, tak czgsto, jak uzna to za stosowne, nie rzadziej jednak niz
raz na trzy miesiace.

Przewodniczacy lub jego Zastepca albo osoba upowazniona obowigzany jest zwotac
Zarzad na pisemne zadanie co najmniej trzech pozostatych cztonkéw Zarzadu, z terminem
zebrania Zarzadu nie pozniej niz w ciaggu dwoch tygodni od otrzymania zadania zwotania
Zarzadu.

Przewodniczacy lub jego Zastepca albo osoba upowazniona powiadamia cztonkow
Zarzadu o terminie i miejscu zebrania.

Przewodniczacy Zarzadu i jego Zastepca dziatajg w imieniu Zarzadu w okresie miedzy
jego posiedzeniami. O dokonanych czynnosciach powiadamiaja Zarzad na najblizszym
posiedzeniu.

Przewodniczacy Zarzadu albo osoba przez niego upowazniona reprezentuje ZPAV w
posiedzeniach IFPI oraz innych organizacji krajowych i miedzynarodowych.



Rozdzial VII
Komisja Rewizyjna

§21

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zebranie Czlonkéw bezwzgledna
wiekszoscig gtosow w glosowaniu tajnym, na czteroletnig kadencjg.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 5 czlonkow. Czlonkowie Komisji wybierajg Sposrod
siebie Przewodniczacego, Zastgpce Przewodniczacego i Sekretarza, na pierwszym po
wyborach zebraniu.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej moze by¢ osoba fizyczna majaca pelng zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ czlonek Zarzadu,
likwidator, osoba kierujaca jednostka organizacyjna odpowiedzialng w Stowarzyszeniu za
wykonywanie czynnosci z zakresu zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub
prawami pokrewnymi, zatrudniony w Stowarzyszeniu glowny ksiegowy, radca prawny lub
adwokat $wiadczacy ustugi na rzecz Stowarzyszenia ani osoba, ktéora podlega
bezposrednio Zarzadowi lub osobie kierujacej dziatalno$cig Stowarzyszenia.

Do Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio postanowienia wskazane w § 18 ust. 5-7
niniejszego Statutu.

§ 22

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym przede wszystkim zgodno$ci gospodarki
finansowej z budzetem Stowarzyszenia, dokonywana tak czesto, jak to uzna za stosowne
oraz zgodno$ci wykonywania obowiazkow przez Zarzad z przepisami prawa, Statutem
Stowarzyszenia, uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow, regulaminem repartycji,
regulaminem inwestycyjnym oraz innymi aktami wewn¢trznymi Stowarzyszenia;
opiniowanie projektu budzetu Stowarzyszenia, przedstawianego przez Zarzad;

kontrola wykonywania uchwatl i innych decyzji wtadz Stowarzyszenia;

przedstawianie wnioskéw o zatwierdzenie sprawozdan finansowych i innych, dotyczacych
dziatalno$ci organow Stowarzyszenia;

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez wtadze Stowarzyszenia;

wystepowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw z wnioskiem o udzielenie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi.

§23

Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu do wszystkich dokumentéw Stowarzyszenia
niezbe¢dnych do realizacji uprawnien wynikajgcych z § 22 pkt 1-6 Statutu, a nadto Komisja
Rewizyjna moze bada¢ wszystkie dokumenty Stowarzyszenia, zada¢ od Zarzadu,
pracownikow Stowarzyszenia 1 podmiotow wspotpracujacych z Stowarzyszeniem na innej



podstawie prawnej sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywaé rewizji stanu majatku
Stowarzyszenia.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym w
posiedzeniach Zarzadu.

Komisja Rewizyjna moze delegowa¢ swoich czlonkéw do wykonywania okreslonych
czynnosci nadzorczych.

Rozdzial VIII
Biuro Stowarzyszenia

§ 24

W ramach Stowarzyszenia dziata Biuro, dziatajace w oparciu o zatwierdzong przez Zarzad
strukture organizacyjna, w ramach ktoérego poszczegolne zakresy obowiazkow wykonuja
zatrudnione w oparciu 0 umowe 0 prace lub umowy o charakterze cywilnoprawnym osoby.
W  posiedzeniach witadz Stowarzyszenia moze uczestniczy¢ z glosem doradczym
wyznaczony pracownik lub pracownicy Biura oraz zaproszeni goscie i pelnomocnicy
Stowarzyszenia. Warunkiem uczestnictwa w Walnym Zebraniu Czlonkéw osoby
doradzajacej cztonkowi Stowarzyszenia lecz nie bedacej cztonkiem Stowarzyszenia jest
zgloszenie udzialu takiej osoby dokonane Zarzadowi Stowarzyszenia przez czlonka
Stowarzyszenia pisemnie lub droga korespondencji mailowej nie pdzniej niz na 7 dni
przed data Walnego Zebrania Czlonkéw oraz obejmujace imi¢, nazwisko oraz adres
miejsca zamieszkania i adres poczty elektronicznej zglaszanej osoby wraz ze zgoda tej
osoby na przetwarzanie danych osobowych przez Stowarzyszenie spelniajaca wszelkie
wymogi wynikajgce z przepisOw prawa.

Posiedzenia wladz Stowarzyszenia sg protokolowane.

Rozdzial IX
Majatek i gospodarka finansowa

§ 25

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapisow
dochodow z wiasnej dziatalnosci, dochodéw z majatku Stowarzyszenia oraz z ofiarnosci
publicznej.

Stowarzyszenie, z zachowaniem obowiazujacych przepisow, moze przyjmowac
darowizny, spadki i zapisy oraz korzysta¢ z ofiarnosci publicznej.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug ogolnych zasad,
okreslonych w odrgbnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia
stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego
czlonkow.

Stowarzyszenie moze otrzymywaé dotacje wedlug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.



§ 26

1. Rachunkowos¢ i gospodarka finansowa Stowarzyszenia prowadzone sg zgodnie z
przepisami prawa obowiazujacymi na terenie Polski.

2. Przychody z majatku Stowarzyszenia mogg by¢ inwestowane w obligacje Skarbu Panstwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 27

1. Do zaciggania zobowigzan innych niz okreslone w § 15 ust. 1 pkt 10 i 11 niniejszego
Statutu upowazniony jest Zarzad Stowarzyszenia.

2. Os$wiadczenia w zakresie praw i obowigzkow majatkowych oraz o$wiadczen woli w
imieniu Zarzadu, w tym zwigzanych ze stosunkiem pracy, o ktérym mowa w § 24 ust. 1 z
uwzglednieniem tresci § 25 ust. 3, podpisuja: Przewodniczacy lub jego zastepca i skarbnik,
badz Przewodniczacy i dwaj inni cztonkowie Zarzadu.

3. Zarzad moze udzieli¢ pracownikowi biura lub wyznaczonemu petnomocnikowi
upowaznienia ogolnego lub szczegélnego do wystepowania w okreslonych w
upowaznieniu sprawach w ramach realizacji statutowych celéw, w tym do zawierania
umoéw cywilnoprawnych oraz umoéw o prace z pracownikami Biura.



